
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CHI PUÒ SEGNALARE? 

 
SISTEMA WHISTLEBLOWING DI MONTEFARMACO 

Per dettagli, consultare le Procedure di Gestione delle Segnalazioni – Whistleblowing pubblicate su https://montefarmaco.com/  

 

COME SI PUÒ SEGNALARE? 

COSA SUCCEDE DOPO L’INVIO 

DI UNA SEGNALAZIONE? 

CHI RICEVE LA SEGNALAZIONE? 

Tutti i soggetti che sono in 
possesso di informazioni su 
violazioni acquisite 
nell’ambito della propria 
attività lavorativa con 
Montefarmaco, quali:  
dipendenti, fornitori, ex 
dipendenti, candidati, 
amministratori, azionisti, 
etc. 

Condotte illecite rilevanti ai 
sensi del D.Lgs. 231/2001, 
incluse le violazioni del Modello 
di Organizzazione e Gestione 
adottato ai sensi del D. Lgs. 
231/2001 e – solo per 
Montefarmaco OTC anche - 
illeciti UE elencati nel paragrafo 
3.1 della Procedura 
Whistleblowing 

 

COSA SI PUÒ SEGNALARE? 

Per iscritto mandando una 
raccomandata (suddivisa in 3 
buste), alla cortese attenzione 
del Gestore.  
Oralmente, chiamando +39 
0233309288 o +39 0233309241 
(lun.-ven. h. 9-12). 
Solo per Montefarmaco OTC 
anche all’ANAC ma non per 
violazioni 231 e solo alle 
condizioni di cui al paragrafo 5.2 
della Procedura. 

COME È TUTELATO IL 
SEGNALANTE? 

È sempre garantita la tutela 
della riservatezza della sua 
identità. 

Il segnalante e le persone a 
lui vicine sono protetti da 
ogni condotta ritorsiva. 

Entro 7 giorni primo 
riscontro. 

Entro 3 mesi riscontro 
sull’esito dell’indagine. 

Archiviazione o applicazione 
del sistema disciplinare. 

Paolo Borsani, HR 
Nicola Vitale, Amministrazione 

comitato dotato di competenze 
specifiche per la gestione dei 
canali e delle segnalazioni. 

 

Avv. _________ 

https://montefarmaco.com/

